
 

Het belang van watersport- en recreatiebedrijven in de toekomst voor de 
bestuursperiode 2027-2031 in Overijssel 

Geachte heer/mevrouw, 

Met het oog op de komende Provinciale Statenverkiezingen willen wij u als recreatie- en 

toerismebranche graag inspireren bij het opstellen van uw partijprogramma. 

Daarom hebben wij per thema enkele korte voorbeeldteksten opgenomen die direct – of in 

aangepaste vorm – bruikbaar zijn. Zo kunt u recreatie en toerisme op een heldere en positieve manier 

een plek geven in uw visie op Overijssel. 

Wij hopen u hiermee handvatten te bieden en gaan hierover graag met u in gesprek. 

 

Economische en maatschappelijke waarde van de sector in Overijssel :€ 594 miljoen 
bestedingen goed voor 41.000 banen (±6%)  en 8,8 miljoen overnachtingen: 

• "Recreatie en toerisme zijn een belangrijke economische motor en dragen bij aan 
werkgelegenheid en voorzieningen in heel Overijssel." 

• "Wij versterken de gastvrijheidssector als drager van de regionale economie en 

leefbaarheid, in stad én platteland." 

• "De toeristische sector levert een essentiële bijdrage aan brede welvaart en verdient een 
volwaardige plek in provinciaal beleid." 

Oplossingskracht in grote opgaven 

• "Wij benutten recreatie en toerisme als verbindende kracht in gebiedsgerichte opgaven 

zoals landbouw, natuur en klimaat." 

• "De recreatiesector krijgt een rol in integrale oplossingen voor het landelijk gebied, 
waarbij economie en leefomgeving in balans zijn." 

• "Toerisme wordt actief gekoppeld aan transities rond natuur, water, landbouw en 
leefbaarheid." 

 

 

 



 

Ruimte voor duurzaam ondernemerschap: 

• "Wij geven ondernemers in de recreatiesector ruimte en ondersteuning om te 

verduurzamen en te innoveren." 

• "De provincie stimuleert natuurinclusief en circulair ondernemerschap binnen recreatie en 
toerisme." 

• "Wij verwijderen belemmeringen in regelgeving en bieden ruimte voor duurzame 
ontwikkeling van recreatiebedrijven." 

 

Vitale en toekomstbestendige sector: 

• "Wij zetten in op vitale vakantieparken en recreatiebedrijven met ruimte voor kwaliteit en 

innovatie." 

• "De provincie voert actief beleid tegen permanente bewoning en versterkt de recreatieve 
functie van parken." 

• "Wij ondersteunen ondernemers bij kwaliteitsverbetering en toekomstbestendigheid van 

recreatief aanbod." 

 

Bereikbaarheid en infrastructuur: 

• "Wij investeren in bereikbaarheid en recreatieve netwerken over weg, water en fiets." 

• "De provincie versterkt de infrastructuur die nodig is voor een goed functionerende 

toeristische sector." 

• "Wij zetten in op oplossingen voor energie-infrastructuur en bereikbaarheid om groei van 

de sector mogelijk te maken." 

 

Arbeidsmarkt en onderwijs: 

• "Wij verbeteren de aansluiting tussen onderwijs en de recreatiesector en stimuleren 
instroom van vakmensen." 

• "De provincie investeert in opleidingen en arbeidsmarktinitiatieven voor de 

gastvrijheidssector." 

• "Wij ondersteunen innovatieve oplossingen om personeelstekorten in recreatie en 
toerisme aan te pakken." 



 

Kwaliteit van ruimte en landschap  

Recreatie en toerisme zijn nauw verbonden met de kwaliteit van het landschap en de 
leefomgeving. 

• "Wij versterken de kwaliteit van landschap en openbare ruimte, met oog voor recreatie, 
natuur en beleving." 

• "Recreatie en toerisme dragen bij aan behoud en ontwikkeling van het Overijsselse 

landschap en erfgoed." 

• "Wij zetten in op een aantrekkelijke, kwalitatieve leefomgeving waarin recreatie en 
natuur elkaar versterken." 

Samenwerking: Gastvrij Overijssel 

• "Wij zetten in op voortzetting van publiek-private samenwerking binnen Gastvrij 

Overijssel." 

• "Samenwerking tussen overheid en sector is essentieel voor een sterke en 
toekomstbestendige toeristische sector." 

• "Wij versterken bestaande samenwerkingsverbanden die bijdragen aan promotie, 

innovatie en kwaliteit." 

Onze oproep: Wij vragen u om recreatie en toerisme: 

• te erkennen als strategische sector; 
• te verbinden aan maatschappelijke opgaven; 
• te ondersteunen in verduurzaming en innovatie; 
• integraal op te nemen in provinciaal beleid. 

Met vriendelijke groet, 

Petra Ellens, 

Regiomanager HISWA-RECRON Overijssel en Drenthe 

 

 

Contactgegevens: p.ellens@hiswarecron.nl 


