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REGIOMANAGER Noord en Zuid-Holland  (38 uur) 
 
 
Organisatie 
 
HISWA en RECRON gaan samen 
Per 1 januari 2020 fuseren HISWA Vereniging (ondernemersorganisatie voor jachtbouw en 
watersport) en RECRON (branchevereniging voor recreatieondernemers) tot de nieuwe 
ondernemersvereniging  HISWA-RECRON 
 
HISWA-RECRON is er voor alle bedrijven in de watersport en vrije tijd. Bedrijven die te 
maken hebben met ontwikkelingen in de markt, de maatschappij en de landelijke, provinciale 
en gemeentelijke politiek. Het behartigen van de belangen van deze bedrijven komt voortaan 
samen bij HISWA-RECRON. 
HISWA-RECRON wordt een netwerkorganisatie van 2.500 ondernemers met een 
bureauorganisatie van 32 professionals. Het vormt het kenniscentrum voor ondernemers, 
overheid en onderwijs in de sector.  
 
HISWA-RECRON is op zoek naar een  
 

REGIOMANAGER (m/v) 
 

De regiomanager heeft een zeer gevarieerde agenda. Je houdt je bezig met advisering en 
belangenbehartiging van recreatie- en watersportondernemers, zowel op individueel als 
collectief niveau, in Noord- en Zuid-Holland. Dit kan gaan over omgevingsbeleid en 
ruimtelijke ordening, maar ook over bedrijfsvoering, arbeidsmarktissues en juridische 
kwesties.  
Je praat namens HISWA-RECRON mee op provinciaal en gemeentelijk niveau, maar ook 
Staatsbosbeheer, Natuurmonumenten, Waterschappen, Rijkswaterstaat en andere terrein- 
en waterbeherende instanties behoren tot je contacten.  
Je houdt presentaties en treedt op als deskundig adviseur. Je levert een bijdrage aan 
beleidsontwikkeling en –beïnvloeding. Daarnaast leid je (klein)schalige projecten.  
 

Wie ben je?  

Een energieke en positieve persoonlijkheid met een dienstverlenende instelling. Enthousiast 
en een aanpakker, flexibel en initiatiefrijk. Een echte zelfstarter. Je hecht veel waarde aan 
vrijheid en ondernemerschap, maar je bent tegelijkertijd een teamplayer. Je spreekt de taal 
van de ondernemers én je kunt je goed inleven in de politieke en ambtelijke wereld.  

Wat vragen wij van jou? 

• academisch werk- en denkniveau, waarbij bedrijfseconomische, bestuursrechtelijke 

en planologische kennis belangrijk zijn 

• ervaring in een advies-/consultantsfunctie in de profitsector 

• ervaring en affiniteit met het MKB in de recreatie en watersportsector. 

• analytisch en politiek-bestuurlijk sensitief  

• uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk 
• in bezit van overtuigingskracht 

• integer en accuraat 

• bij voorkeur woonachtig in Noord of Zuid-Holland. 
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Wat bieden wij? 
 
HISWA-RECRON biedt een zeer gevarieerde functie, met een grote mate van 
zelfstandigheid en ruimte voor initiatief. Goede arbeidsvoorwaarden en ruime 
opleidingsmogelijkheden. 
 

Zoek je een inspirerende en afwisselende werkomgeving in een kleine organisatie van 
professionals? Reageer dan nu. 

Een assessment kan deel uitmaken van de procedure. 

Je kunt informatie krijgen bij Martin Maassen, directeur RECRON (06-3348489) of 
maassen@recron.nl 
Solliciteren kan via Indeed of bij Martin Merks, manager sociaal beleid, merks@recron.nl met 
motivatie en c.v. 
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