Het Horeca Ontwikkel Platform (HOP) heeft meerdere recreatiebedrijven een brief gestuurd. Hierin staat dat de
ondernemer zijn bedrijf dient aan te melden bij het HOP. Het HOP is het nieuwe sociaal fonds voor de horeca en
te vergelijken met het Sociaal Fonds Recreatie (KIKK).

HISWA-RECRON heeft contact gezocht met het Horeca Ontwikkel Platform om deze kwestie op te lossen, omdat
recreatieondernemers die de cao-recreatie toepassen, deelnemen aan het Sociaal Fonds Recreatie KIKK.

Met elkaar is vastgesteld dat het helaas niet mogelijk is in het bestand van de loonaangifteketen* waarmee het
HOP werkt, een goede selectie te maken op basis van bedrijfsnaam of SBI-code welke bedrijven wel of niet onder
de cao-horeca vallen. De reden is dat sommige bedrijven in de recreatie deels wel vallen onder de cao-horeca en
daarmee aangesloten dienen te worden bij het Horeca Ontwikkel Platform. Dat kan uiteenlopende redenen
hebben. Dit kan voortvloeien uit de omzetverhouding binnen het bedrijf of bijvoorbeeld door aparte entiteiten
binnen een onderneming die vallen onder verschillende cao's.

Om die reden is besloten dat recreatieondernemers die menen dat zij ten onrechte door het HOP zijn
aangeschreven, zich kunnen melden bij het HOP. Dan zal HOP op basis van de informatie die deze bedrijven
aanleveren, vaststellen of het betreffende bedrijf zich inderdaad niet hoeft aan te sluiten bij het Horeca
Ontwikkel Platform.

Als je denkt dat je ten onrechte bent aangeschreven, kun je contact opnemen met de helpdesk van het Horeca
Ontwikkel Platform via 088 003 96 00 of facturatie@horecaontwikkelplatform.nl. Vermeld daarbij je KVK-
nummer voor een snelle afhandeling.

*Voor de premie-inning is HOP aangesloten op de Loonaangifteketen (LAK), een van de grootste informatieketens
van de overheid. De LAK wordt beheerd door de Belastingdienst, het UWV en het CBS. Via deze keten ontvangt
HOP periodiek gegevens over de verloonde salarissen van bedrijven die zijn ingedeeld in sector 33: hotel-,
restaurant-, café- en aanverwante bedrijven en pension- en kamerverhuurbedrijven. Volgens de informatie uit de
LAK is uw bedrijf ingedeeld in sector 33. Deze sectorindeling komt overeen met de werkingssfeer van de cao
HOP. Op basis van deze gegevens bent u daarom verplicht aangesloten bij HOP en ontvangt u correspondentie
en facturen van ons. Maar het is mogelijk om binnen sector 33 een andere cao toe te passen.
Recreatieondernemers in de verblijfsrecreatie passen de Cao Recreatie toe. In de LAK is dit echter niet zichtbaar.

Het bestuur van het Horeca Ontwikkel Platform betreurt dat recreatieondernemers mogelijk ten onrechte zijn
aangeschreven en biedt hiervoor via HISWA-RECRON haar verontschuldigingen aan.

In het geval dat het contact met HOP niet leidt tot het gewenste resultaat, kun je contact opnemen met Martin
Merks, manager sociaal beleid, m.merks@hiswarecron.nl.

Met vriendelijke groet,

Martin Merks


mailto:facturatie@horecaontwikkelplatform.nl
mailto:m.merks@hiswarecron.nl

HISWA-RECRON | Storkstraat 24| 3833 LB Leusden

www.hiswarecron.nl | KVK: 75776529
Facebook | LinkedIn | Twitter

HISWA

HET BELANG VAR WATERSFGRT TN YRIE TUD

Deze e-mail is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n).
Indien dit bericht bij vergissing bij u terechtgekomen is, wilt u ons daarvan dan direct op de hoogte brengen via e-
mailadres info@hiswarecron.nl.
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